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Este Nº 12 de Cuadernos SAFA  quiere ser un reconocimiento y agrade-
cimiento a todos los educadores, a todas las presencias que han co-
laborado durante estos 120 años  en la construcción de esta

“casa”, de este “proyecto” y de este “estilo nazareno del espíritu de
familia o espíritu de cuerpo.”
Estamos celebrando los 120 años de presencia de los Hnos. de la Sagrada
Familia en nuestro país y en América, es decir, estamos haciendo memoria
de la herencia recibida, de un don, de una gracia y de un carisma para la
iglesia y la sociedad. Hacer memoria de esta herencia es también hacer
memoria de que hemos sido llamados a ser testigos y responsables de ha-
cerla llegar a todos los hombres.  En este momento de la historia el don de
la “compasión educativa y el espíritu de familia” son actuales y aprecia-
dos por nuestra sociedad.
Como acontecimiento de familia recordamos que el  año pasado fueron los
100 años de presencia de los Hnos. en Argentina y este año estamos cele-
brando los 100 años de presencia de los Hnos. en España y 50 de presencia
de los Hnos. en Africa.

“A través de los 120  años de presencia de los Hermanos en el Uruguay,
constatamos que nuestra sociedad se ha enriquecido y se sigue enrique-
ciendo con los valores humanos y cristianos inspirados en Nazaret. Des-
de esta realidad, creemos que esa historia, actualmente marcada por la
fragmentación de los espacios sociales y humanos, así como por la pér-
dida del sentido de la vida, nos exige continuar ofreciendo a nuestros
hermanos el servicio de la humanización inspirado en el carisma del
Venerable Hermano Gabriel Taborin”. (Capítulo Provincial, Julio 2008)
“El motivo principal de nuestro diálogo y reflexiones ha sido el Proyecto
de vida  del Instituto para este sexenio dado por el Capítulo General,
que nos invita a salir de Nazaret para ser una presencia viva en el mun-
do de hoy: presencia significativa, educadora, convocante y
corresponsable, que alude a nuestra manera concreta de ser, de estar y
de obrar...
…La presencia que se nos pide hoy debe tener distintos ámbitos de
expresión: física, educadora, apostólica e institucional, de cualquier
modo deberá ser capaz de crear espacios humanizadores y
evangelizadores y tender a inculturar el carisma. Los caminos de
humanización y santidad marcan la dirección hacia la plenitud humana y
cristiana...
…Estamos invitados a ser presencia educadora que asuma las realida-
des culturales y la riqueza personal. Los diversos modos de encarnar el
carisma en los distintos lugares, expresan el rostro particular que asu-
me en cada país, región o continente  donde esté presente. La compa-
sión educativa que vivió el Hno. Gabriel imprimió a la dinámica de la
vocación y  al ministerio educativo los rasgos de cercanía, sencillez y
acompañamiento de todo lo humano. Nuestra vocación y razón de ser,
de Hermanos y laicos, es hacer de nuestras obras “escuelas de
humanización” a imagen de Nazaret”. (Mensaje a los Hnos. Fraternidades y
laicos de la familia  SAFA, reunión de los provinciales y Consejo General, Sigüenza,
España octubre 2008)
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La Espiritualidad de la Familia SAFA
Hno. Teodoro Berzal

1. La espiritualidad SA-FA

La espiritualidad es el cultivo de la vida espiritual. Se trata, ante todo,
de la experiencia de vida de una persona o de un grupo. Por espirituali-
dad entendemos el principio unificador y dinamizador de todas las
dimensiones de la persona que le lleva a la plena realización de sí
misma, en comunión con los demás, y a la transformación positiva de su
entorno.
Hay diversas maneras de entender la espiritualidad según las diver-
sas concepciones del hombre, del mundo, de la transcendencia... Toda
espiritualidad tiene una base humana. La espíritualidad cristiana es la
manera de vivir en la Iglesia, bajo la acción del Espíritu Santo, una
existencia que transparenta la vida de Jesucristo en su relación al Pa-
dre, a los hombres y al mundo, en unas condiciones concretas.
Existen múltiples formas de vivir la existencia cristiana en función de
las características personales y sociales, históricas y culturales.
La diversificación tiene su origen en el evangelio y en la mutiplicidad
de los carismas del Espíritu Santo.
En efecto, el único evangelio de Jesucristo se nos ha transmitido ya en
cuatro “evangelios”.
San Pablo, que afirma con fuerza la unidad de la salvación por la fe en
Cristo, presenta en una misma expresión la variedad de los dones del
Espíritu. Tales carismas, sobre todo los que fundan los ministerios, lle-
van consigo una vocación que pide una modalidad peculiar de vivir el
misterio cristiano y de situarse en la comunidad cristiana.
La llamada a la santidad cristiana comporta esa misma tensión entre
la unidad y la pluriformidad en la vida cristiana (Lumen Gentium, 41).
Así pues, una espiritualidad consiste en vivir la vida cristiana bajo la
acción del Espíritu Santo con la tonalidad particular que comporta
el don recibido de él.
Una espiritualidad puede presentarse en diversos grados de elabora-
ción.
Inspirándose en la vida y los escritos del Hno. Gabriel Taborin, y en
continuidad con su historia, el Instituto de los Hermanos de la Sagrada
Familia, ha presentado a la Sagrada Familia de Nazaret como inspiradora
del estilo de vida de los Hermnos y de las personas que desean compar-
tir su espiritualidad y su misión: “La vida de Jesús, María y José, como
familia, será siempre su punto de referencia... Esta espiritualidad
nazarena animará toda su vida” (Constituciones, 7). Se trata, pues, de
una espiritualidad nazarena y taboriniana, que subraya la fratenidad
y el carácter laical, y que colabora en la misión de la Iglesia, sobre
todo en los ámbitos de la educación, la animación litúrgica y la cate-
quesis.
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2 Las fuentes vivas

La espiritualidad de la familia SA-FA mana de las mismas fuentes que
toda vida cristiana: la Palabra de Dios, los sacramentos, la oración y la
vida misma en todas sus relaciones y manifestaciones. Poner el acento
sobre algunos de esos elementos y subrayar algunos de sus aspectos
contribuye a crear su originalidad y su dinamismo propios.

2.1 L2.1 L2.1 L2.1 L2.1 La Pa Pa Pa Pa Palabra de Diosalabra de Diosalabra de Diosalabra de Diosalabra de Dios

La espiritualidad SA-FA subraya la importancia de la Palabra de Dios en
relación con la “Palabra que se hizo carne” en Nazaret y presta una
atención especial a los pasajes de la Escritura en que se habla de la
familia formada por Jesús, María y José en Nazaret, pero también a los
que se refieren a la nueva familia mesiánica formada por los creyentes
en Cristo, y los que subrayan el camino de acecamiento de Dios al hom-
bre para formar con todos la gran familia de sus hijos.

2.1.1 Los evangelios de la infancia de Cristo2.1.1 Los evangelios de la infancia de Cristo2.1.1 Los evangelios de la infancia de Cristo2.1.1 Los evangelios de la infancia de Cristo2.1.1 Los evangelios de la infancia de Cristo
“Jesús bajó con ellos a Nazaret y siguió bajo su autoridad. Su madre
conservaba en su interior el recuerdo de todo aquello. Jesús iba cre-
ciendo en saber, en estatura y en el favor de Dios y de los hombres” (Lc
2, 51-52).
Dentro de su brevedad, es el texto fundamental para la espiritualidad
nazarena y familiar SA-FA; nos ofrece el dato histórico, confirmado en
otros lugares del evangelio, sobre la vida familiar de Jesús con María y
José en Nazaret. Entorno a este texto (que hay que completar con el de
la narración del episodio en el templo de Jerusalén) pueden situarse los
capítulos 1 y 2 de los evangelios de Mateo y Lucas que narran los otros
episodios de la infancia de Cristo.

2.1.2 Algunos pasajes del Antiguo y del Nuevo2.1.2 Algunos pasajes del Antiguo y del Nuevo2.1.2 Algunos pasajes del Antiguo y del Nuevo2.1.2 Algunos pasajes del Antiguo y del Nuevo2.1.2 Algunos pasajes del Antiguo y del Nuevo
TTTTTestamentoestamentoestamentoestamentoestamento

La otra familia de Jesús "Y mirando a los que estaban sentados en
torno a él dijo: He aquí mi madre y mis hermanos, pues aquel que
realice la voluntad de Dios, ése es mi hermano, mi hermana y mi
madre" (Mc 3, 34-35; Mt 12, 46 – 50; Lc 11, 28)
Todos hermanos « Vosotros, en cambio, no os dejéis llamar "Rabbí",
porque uno solo es vuestro Maestro; y vosotros sois todos hermanos.
Alianza y fraternidad en la Biblia

El Antiguo Testamento presenta el camino hacia una fraternidad univer-
sal partiendo de la fraternidad creada entre los miembros del pueblo de
Dios. Formando el hombre a partir de uno solo "un solo principio" (Hech..
17, 26),  Dios le ha comunicado el deseo de una fraternidad primordial
en Adán, Gen 1-2. Pero ya desde el principio el mal en la familia humana
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empieza con un fratricidio que rompe la fraternidad (Gen. 4).
En el Nuevo Testamento, el sueño profético de una fraternidad univer-
sal se hace realidad en Jesús el Cristo, nuevo Adán. Su realización en
la Iglesia, incluso en la imperfección, es el signo tangible del cumpli-
miento final.

2.1.3 El matrimonio y la familia en el plan de2.1.3 El matrimonio y la familia en el plan de2.1.3 El matrimonio y la familia en el plan de2.1.3 El matrimonio y la familia en el plan de2.1.3 El matrimonio y la familia en el plan de
DiosDiosDiosDiosDios

La exhortación Familiaris Consortio (n.12 y 13) presenta esta síntesis
bíblica sobre el sentido del matrimonio y de la familia, tema que está en
la base de la espiritualidad SA-FA y de su acción pastoral educativa y
familiar.

2.2 La liturgia2.2 La liturgia2.2 La liturgia2.2 La liturgia2.2 La liturgia
La fuerte sensibilidad litúrgica del Hno. Gabriel, su colaboración en
las celebraciones a lo largo de toda su vida, desde su condición laical,
inspiran la participación y acción en la liturgia de todos los que compar-
ten su carisma. La participación en la liturgia tiene también un gran
valor formativo y catequético.

2.2.1 Los sacramentos2.2.1 Los sacramentos2.2.1 Los sacramentos2.2.1 Los sacramentos2.2.1 Los sacramentos
Parte esencial y preponderante de la liturgia son los sacramentos. Su
celebración marca la vida entera del cristiano. “Los siete sacramentos
corresponden a todas las etapas y todos los momentos importantes de la
vida del cristiano: dan nacimiento y crecimiento, curación y misión a la
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vida de fe de los cristianos. Hay aquí una cierta semejanza entre las
etapas de la vida natural y las etapas de la vida espiritual”. (Catecismo
de la Iglesia Católica, 1210.
La espiritualidad SA-FA lleva a vivir con mayor intensidad la relación de
los Sacramentos con el misterio de la Encarnación, a la valoración de su
inserción en la vida cotidiana del cristiano y a vivir la “sacramentalidad”
de los pequeños gestos de la vida. “Los bautizados son consagrados
como casa espiritual y sacerdocio santo por la regeneración y por la
unción del Espíritu Santo, para que por medio de todas las obras del
hombre cristiano ofrezcan sacrificios espirituales y anuncien las mara-
villas de quien los llamó de las tinieblas a la luz admirable (cf. 1Pe., 2,4-
10)” (Lumen Gentium 10)

2.3 La oración2.3 La oración2.3 La oración2.3 La oración2.3 La oración

La espiritualidad tiene como una de sus fuentes principales la relación
con Dios mediante la oración personal y comunitaria. Hay algunas ex-
presiones de la oración donde se expresa la espiritualidad nazarena de
la familia SA-FA. Por otra parte toda la vida de oración esta marcada por
el misterio de Nazaret (ver más abajo, “En Nazaret se oraba”).

2.3.1 En la liturgia2.3.1 En la liturgia2.3.1 En la liturgia2.3.1 En la liturgia2.3.1 En la liturgia
La familia SA-FA celebra de modo especial algunas fiestas y conmemo-
raciones:

La fiesta de la Sagrada Familia
La liturgia de las horas. La conmemoración de la Sagrada Familia en
laudes o vísperas es una forma de mantener constantemente la unión
de todos los que viven la espiritualidad SA-FA entre sí y con el miste-
rio central que la inspira. Se hace después del Padre nuestro con el
versículo, la respuesta y la oración.

2.3.2 Más allá de la liturgia2.3.2 Más allá de la liturgia2.3.2 Más allá de la liturgia2.3.2 Más allá de la liturgia2.3.2 Más allá de la liturgia
Toda la vida de oración de la comunidad cristiana deriva en cierto modo
de la liturgia y debe permanecer en armonía con ella. (Sacrosanctum
Cconcilium, 13)

Las invocaciones a la Sagrada Familia
Las letanías de la Sagrada Familia
La oración por el Instituto
La invocación al Hno. Gabriel y unión a la intercesión incesante del
Fundador
Compartir algunas intenciones particulares de oración.
Las expresiones en momentos determinados:
Los cantos
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2.4 Signos y símbolos2.4 Signos y símbolos2.4 Signos y símbolos2.4 Signos y símbolos2.4 Signos y símbolos

Existen imágenes, signos y simbolos (estampas, esculturas, cuadros,
etc), más o menos artísticos, que se inspiran en la espiritualidad SA-FA
o que tratan de expresarla. Algunos de ellos tienen un carácter oficial, al
haber sido propuestos como tales por las autoridades del Instituto, otros
responden a la iniciativa de diversas asociaciones grupos o personas. El
universo símbolico tiene su importancia para la espiritualidad.

El cuadro de la Sagrada Familia.
El escudo del Instituto.
La insignia del Instituto.
Los lugares donde vivió el Hno. Gabriel y su tumba.

2.5 La experiencia de vida2.5 La experiencia de vida2.5 La experiencia de vida2.5 La experiencia de vida2.5 La experiencia de vida

Toda espiritualidad SA-FA tiene como origen la experiencia de vida del
Hno. Gabriel y de todos los que han compratido su carisma a lo largo de
los años.
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2.5.1 La vida, el carisma y el mensaje del Hno2.5.1 La vida, el carisma y el mensaje del Hno2.5.1 La vida, el carisma y el mensaje del Hno2.5.1 La vida, el carisma y el mensaje del Hno2.5.1 La vida, el carisma y el mensaje del Hno
Gabriel TGabriel TGabriel TGabriel TGabriel Taborin:aborin:aborin:aborin:aborin:

VIDA
La vida del Hno. Gabriel es una fuente constante de inspiración para
quienes desean vivir su carisma y la espiritualidad que de él se deriva.
Personalidad
En el contexto de su época
La vida del Hno. Gabriel se desarrolla dentro del contexto social y eclesial
de la primera mitad del siglo XIX en Francia. Con los elemntos de la
cultura de su época y en fidelidad al Espíritu Santo realiza una síntesis
vital original. Su vocación de religioso laico, se insertaba como un
tercer polo entre las dos componentes bien diversificadas de la Igle-
sia: los clérigos y los laicos. En nombre del Evangelio y de la urgencia
pastoral, su estatuto de Hermano pedía implícitamente una redefinición
de los papeles y de los poderes en una dirección más evangélica y más
fraterna.

CARISMA
Los diversos aspectos del carisma del Hno. Gabriel se manifestaron pro-
gresivamente a lo largo de su vida. De forma sintética podemos consi-
derar tres momentos en los que aparecen los aspectos esenciales de su
carisma.

En Belleydoux, el aspecto eclesial:
La experiencia del Gabriel consiste en la inserción progresiva en su co-
munidad cristiana y humana mediante la colaboración con el párroco y
con el municipio en las actividades de educación, catequesis y anima-
ción litúrgica.
Su carisma se manifiesta en la visión integradora de varias actividades
que tienen una dimensión a la vez cristiano-eclesial (liturgia, cateque-
sis) y humano-social (educación en la escuela) y en el estilo misionero
con que las lleva a cabo.

En Belmont, el aspecto espiritual:
Desde las primeras Constituciones la Sagrada Familia de Nazaret se pre-
senta como referencia primera e inmediata de la espiritualidad, del es-
tilo de vida y de actividad de los Hermanos.
La referencia a la Trinidad divina, tanto de la Sagrada Familia como de
la comunidad, es primordial. La vida y la historia misma del Instituto
son interpretadas a la luz del misterio de Nazaret.
Su carisma llega a la intuición esencial de la espiritualidad: conexión
entre la comunidad, la Sagrada Familia y la Trinidad divina. Este aspec-
to del carisma da a la espirtualidad su carácter familiar.

En Belley, el aspecto vital:
El carisma se manifiesta en la realización de la misión del Instituto y en
el desarrollo del “espíritu de cuerpo y de familia”, que “nace de la cari-
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dad y, en consecuencia, de Dios que es la caridad misma” y hace que
“todos los miembros que componen una Congregación en la que, de
verdad, exista este espíritu, tienen un solo corazón y un alma sola”.
Este aspecto del carisma da a la espiritualidad su carácter de comunión.

Escritos
La realización de la misión a la que se sintió llamado desde la infancia,
llevó al Hno. Gabriel a producir una serie de escritos a través de los
cuales fue transmitiendo lo mismo que con su vida: el significado de
ser Hermano.

2.5.2 La historia y la vida actual del Instituto y de2.5.2 La historia y la vida actual del Instituto y de2.5.2 La historia y la vida actual del Instituto y de2.5.2 La historia y la vida actual del Instituto y de2.5.2 La historia y la vida actual del Instituto y de
la familia-SA-Fla familia-SA-Fla familia-SA-Fla familia-SA-Fla familia-SA-FAAAAA

2.5.3 La regla de vida2.5.3 La regla de vida2.5.3 La regla de vida2.5.3 La regla de vida2.5.3 La regla de vida
Las Constituciones son la expresión estable del carisma y el libro fun-
damental de la espiritualidad del Instituto. Las Constituciones dicen
cómo se organiza concretamente la vida comunitaria del Hermano y la
proporcionan los medios adecuados para llegar a la santidad según el
carisma de Hermano de la Sagrada Familia.

2.5.4 Los documentos del Instituto2.5.4 Los documentos del Instituto2.5.4 Los documentos del Instituto2.5.4 Los documentos del Instituto2.5.4 Los documentos del Instituto

2.5.5 La vida y las enseñanzas de la Iglesia2.5.5 La vida y las enseñanzas de la Iglesia2.5.5 La vida y las enseñanzas de la Iglesia2.5.5 La vida y las enseñanzas de la Iglesia2.5.5 La vida y las enseñanzas de la Iglesia
El magisterio de la Iglesia ha tocado temas próximos a la espirituali-
dad SA-FA en uno u otro de sus aspectos.

La Sagrada Familia:
La vida consagrada:
Los laicos
La pastoral de la Educación cristiana
La catequesis

La renovación de la eclesiología y de la pastoral de la Iglesia han dado
lugar también a una renovación de la catequesis. El Catecismo de la
Igleia catolica, la exhortación Catechesi tradendae y el Directorio Gene-
ral de la Catequesis son textos de referencia universal, pero en cada
país ha habido también un esfuerzo para construir itinerarios
catequéticos para todas las etapas, dando cada vez importancia a la
responsabilidad de la comunidad cristiana y a la familia en la cateque-
sis, y revalorizando la Palabra de Dios y la Liturgia como lugares
catequéticos para todos. Hoy se valora también la catequesis como for-
ma de  primer anuncio del Evagelio.

La liturgia
La familia
La misión “ad gentes”
La opción por los jóvenes y por pobres

La atención de la Iglesia a los necesitados y sus enseñanzas sobre la
justicia social se han expresado en documentos como Sollicitudo rei
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socilalis (1987) o Centessimus annus (1991), en el centenario de la Rerum
Novarum. El Compendio de la Doctrina social de la Iglesia (2005) sitetiza
esas enseñanzas.

2.5.6 El mundo y las diversas culturas2.5.6 El mundo y las diversas culturas2.5.6 El mundo y las diversas culturas2.5.6 El mundo y las diversas culturas2.5.6 El mundo y las diversas culturas
La espiritualidad tiende a encarnarse en cada época y en cada cul-
tura, asumiendo los valores que le son más congeniales y rechazando
los contravalores, para expresarse constantemente en nuevas formas.
La espiritualidad es un lugar de diálogo intercultural.
La espiritualidad SA-FA se ha enriquecido con los dones de cada una
de las personas que han vivido en él y con los valores (nunca exclusi-
vos y a veces oscurecidos por contravalores) de las culturas donde se ha
encarnado.

3 Los contenidos

3.1 La imagen de Dios3.1 La imagen de Dios3.1 La imagen de Dios3.1 La imagen de Dios3.1 La imagen de Dios

3.1.1 Dios "familia", "comunidad de amor".3.1.1 Dios "familia", "comunidad de amor".3.1.1 Dios "familia", "comunidad de amor".3.1.1 Dios "familia", "comunidad de amor".3.1.1 Dios "familia", "comunidad de amor".
El punto focal de la espiritualidad SA-FA, que es la familia de Jesús
María y José en Nazaret, educa la mirada para decubrir en el Dios único
la familia constituida por las tres divinas personas, introduciéndonos
así en el misterio central de la fe y de la vida cristiana.

3.1.2 La Santísima T3.1.2 La Santísima T3.1.2 La Santísima T3.1.2 La Santísima T3.1.2 La Santísima Trinidad, la Sagrada Frinidad, la Sagrada Frinidad, la Sagrada Frinidad, la Sagrada Frinidad, la Sagrada Familia yamilia yamilia yamilia yamilia y
la comunidadla comunidadla comunidadla comunidadla comunidad

El Hno. Gabriel expresó con leguaje secillo y concreto la vinculación
entre la Trinidad divina y la Sagrada Familia, como punto esencial de
la espiritualidad de su Instituto,

3.2 El misterio de Nazaret: Jesús, Maria y José3.2 El misterio de Nazaret: Jesús, Maria y José3.2 El misterio de Nazaret: Jesús, Maria y José3.2 El misterio de Nazaret: Jesús, Maria y José3.2 El misterio de Nazaret: Jesús, Maria y José
como familia.como familia.como familia.como familia.como familia.

3.2.1 Una familia3.2.1 Una familia3.2.1 Una familia3.2.1 Una familia3.2.1 Una familia

3.2.2 Entre la Creación y la Redención.3.2.2 Entre la Creación y la Redención.3.2.2 Entre la Creación y la Redención.3.2.2 Entre la Creación y la Redención.3.2.2 Entre la Creación y la Redención.

3.2.3  En el ámbito de la nueva alianza.3.2.3  En el ámbito de la nueva alianza.3.2.3  En el ámbito de la nueva alianza.3.2.3  En el ámbito de la nueva alianza.3.2.3  En el ámbito de la nueva alianza.

3.2.4  El “evangelio de la familia”.3.2.4  El “evangelio de la familia”.3.2.4  El “evangelio de la familia”.3.2.4  El “evangelio de la familia”.3.2.4  El “evangelio de la familia”.
La Sagrada Familia, en cuanto es en primer lugar evangelio vivido y
ya realizado, hace emerger y propone a las familias, a las comunida-
des, a las personas y a los grupos… unos valores que van más allá de
cualquier determinación cultural o social.
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3.3 Un modo de entender la Iglesia: la “familia de3.3 Un modo de entender la Iglesia: la “familia de3.3 Un modo de entender la Iglesia: la “familia de3.3 Un modo de entender la Iglesia: la “familia de3.3 Un modo de entender la Iglesia: la “familia de
Dios”.Dios”.Dios”.Dios”.Dios”.

A la imagen de Dios-Trinidad como familia, corresponde la de la Igle-
sia como familia de los hijos de Dios. Es el Dios-familia quien, en el
dinamismo de su amor, enviando al Hijo y al Espíritu Santo, forma la
Iglesia-familia.

3.4  La existencia cristiana inspirada en Nazaret3.4  La existencia cristiana inspirada en Nazaret3.4  La existencia cristiana inspirada en Nazaret3.4  La existencia cristiana inspirada en Nazaret3.4  La existencia cristiana inspirada en Nazaret

Desde el principio se ha insistido en la relación y unión entre las tres
partes del lema: “son tres palabras que hay que entender como si fue-
ran una sola...Hay que entender que se oraba en el trabajo y en el amor;
que se trabajaba en el amor y en la oración y que se amaba en la oración
y en el trabajo” l’Entretien Familial n. 12 (1930) p.70. El cuadro oficial
representa a “la Sagrada Familia trabajando en una atmósfera de ora-
ción y de amor” l’Entretien Familial n. 21 (1935) p. 96.

3.4.1 En Nazaret se oraba3.4.1 En Nazaret se oraba3.4.1 En Nazaret se oraba3.4.1 En Nazaret se oraba3.4.1 En Nazaret se oraba
dimensión de transcendencia - fe

ser hijos/hijas

3.4.2 En Nazaret se trabajaba3.4.2 En Nazaret se trabajaba3.4.2 En Nazaret se trabajaba3.4.2 En Nazaret se trabajaba3.4.2 En Nazaret se trabajaba
dimensión de encarnación - esperanza

ser hombres/mujeres

3.4.3 En Nazaret se amaba3.4.3 En Nazaret se amaba3.4.3 En Nazaret se amaba3.4.3 En Nazaret se amaba3.4.3 En Nazaret se amaba
dimensión de comunión – caridad

ser hermanos/hermanas

3.4.5 Las virtudes características: humildad,3.4.5 Las virtudes características: humildad,3.4.5 Las virtudes características: humildad,3.4.5 Las virtudes características: humildad,3.4.5 Las virtudes características: humildad,
sencillez, unión, obediencia y entregasencillez, unión, obediencia y entregasencillez, unión, obediencia y entregasencillez, unión, obediencia y entregasencillez, unión, obediencia y entrega

4 Los métodos

La espiritualidad SA-FA tiene sus métodos y modos característicos de
vivencia y de transmision. Más que de métodos originales se trata de
itinerarios y formas de trasmisión del carisma, algunos experimenta-
dos desde hace mucho tiempo y otros más recientemente. Cada uno de
ellos tiene su campo propio de aplicación y requiere un discernimiento
en su aplicación.
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4.1 La vida cotidiana guiada por el “espíritu de4.1 La vida cotidiana guiada por el “espíritu de4.1 La vida cotidiana guiada por el “espíritu de4.1 La vida cotidiana guiada por el “espíritu de4.1 La vida cotidiana guiada por el “espíritu de
familia”familia”familia”familia”familia”

El “espíritu de familia”, es el modo de ser y la manera de obrar de quien
vive en la espiritualidad nazanena de la familia SA-FA.

4.2 L4.2 L4.2 L4.2 L4.2 La lectura y meditación de la Pa lectura y meditación de la Pa lectura y meditación de la Pa lectura y meditación de la Pa lectura y meditación de la Palabra de Dios aalabra de Dios aalabra de Dios aalabra de Dios aalabra de Dios a
la luz del misterio de Nazaretla luz del misterio de Nazaretla luz del misterio de Nazaretla luz del misterio de Nazaretla luz del misterio de Nazaret

Es el itinerario propuesto en los apuntes de meditación “Volver a Nazaret”,
que comprende estos pasos:

la lectura del texto,
la síntesis del mensaje central de lo leído,
la meditación e interpretación del mensaje a la luz del misterio de
Nazaret,
la reflexión sobre nuestra vida, que queda abierta al discernimiento,
a la oración y a la contemplación.

4.3 La interpretación y discernimiento de los signos4.3 La interpretación y discernimiento de los signos4.3 La interpretación y discernimiento de los signos4.3 La interpretación y discernimiento de los signos4.3 La interpretación y discernimiento de los signos
de los tiempos “con ojos nazarenos”de los tiempos “con ojos nazarenos”de los tiempos “con ojos nazarenos”de los tiempos “con ojos nazarenos”de los tiempos “con ojos nazarenos”

La espiritualidad nazarena comunica algunas características a las per-
sonas, grupos y comunidades que la practican y ofrece también algunos
criterios propios a quienes desean incorporar el “espíritu de familia”
a la páctica del discernimiento para captar los signos de los tiempos
y de los lugares con “ojos nazarenos”.

4.4 L4.4 L4.4 L4.4 L4.4 La constra constra constra constra construcción de la comunidaducción de la comunidaducción de la comunidaducción de la comunidaducción de la comunidad

Tanto las Constituciones como el Plan de vida de las Fraternidades
Nazarenas y otros documentos del Instituto proponen a sus miembros
entrar en una dinámica de proyectualidad, es decir de hacer proyec-
tos a distintos niveles.

4.5 La misión compartida4.5 La misión compartida4.5 La misión compartida4.5 La misión compartida4.5 La misión compartida

La familia SA-FA, continuando la obra del Hno. Gabriel Taborin, se in-
serta con las actividades subrayadas por su carisma en la misión de la
Iglesia local (en los ámbitos de la educación cristiana, de la catequesis,
de la animación litúrgica). La misión del Instituto es compartida por
diversas componentes del pueblo de Dios, por personas que pertenecen
a distintos estados de vida (religiosos, laico y sacerdotes). Este hecho
subraya la comunión para la misión en la Iglesia en la sociedad, y com-
porta en lo concreto de la vida formas de discernimiento pastoral y mo-
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dos de acción que llevan a la colaboración y a compartir responsabilida-
des.

4.6 La formación según el carisma propio4.6 La formación según el carisma propio4.6 La formación según el carisma propio4.6 La formación según el carisma propio4.6 La formación según el carisma propio

La familia SA-FA dispone de documentos que dan las indicaciones
formativas correspondientes a los diversos estados de vida, a cada eta-
pa de la formación, para los diversos grupos y personas. Para los Her-
manos la “Guía de formación” y los diversos planes de formación, para
las Fraternidades Nazarenas el texto “Para formarse a vivir en fraterni-
dad”. Los planes de pastoral dan también orientaciones de formación a
tener en cuenta.

5 La finalidad

El objetivo de toda espiritualidad cristiana es ayudarse recíprocamente
a responder comunitariamente a la llamada a la santidad recibida en
el bautismo y dirigida a todos. “Todos los fieles cristianos, en cual-
quier condición de vida, de oficio o de circunstancias, y precisamente
por medio de todo eso, se podrán santificar de día en día, con tal de
recibirlo todo con fe de la mano del Padre Celestial, con tal de cooperar
con la voluntad divina, manifestando a todos, incluso en el servicio tem-
poral, la caridad con que Dios amó al mundo” (Lumen Gentium, 41; Cf.
L.G.11).
En el proceso de crecimiento de personas y grupos, la espiritualidad
SA-FA acentúa por una parte el nexo entre la maduración personal y
el misterio de la encarnación, y por otra la relación vital entre el
crecimiento personal y la dinámica eclesial.

5.1 Madurez humana y santidad cristiana5.1 Madurez humana y santidad cristiana5.1 Madurez humana y santidad cristiana5.1 Madurez humana y santidad cristiana5.1 Madurez humana y santidad cristiana

El crecimiento humano y la llamada a la santidad se encuentran en el
mismo camino.
Como en Nazaret, donde María y José se reconocieron humildemente
ante el Señor y aceptaron entrar en su designio de salvación: “He aquí la
esclava del Señor, hágase en mí como has dicho”. Como Jesús que em-
pezó a desvelar su identidad diciendo que tenía que estar en la “casa de
su Padre”, anunciando ya toda su trayectoria hasta la cruz y la resurrec-
ción.
Como el Hno. Gabriel, que habiendo descubierto desde muy joven su
vocación de Hermano, permaneció fiel a ella hasta el final, a pesar de
las dificultades y las incomprensiones.
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5.2 Crecimiento personal y dinámica eclesial5.2 Crecimiento personal y dinámica eclesial5.2 Crecimiento personal y dinámica eclesial5.2 Crecimiento personal y dinámica eclesial5.2 Crecimiento personal y dinámica eclesial

El crecimiento en la vida cristiana comporta como elemento esencial
la comunión con la familia de Dios que vive etapas de liberación y de
desierto, de monotonía y de retroceso, de nuevos comienzos y de pleni-
tud.

5.3 Las etapas del camino5.3 Las etapas del camino5.3 Las etapas del camino5.3 Las etapas del camino5.3 Las etapas del camino

En la vida espiritual cada persona sigue el itinerario de manera
propia. Los elementos esenciales de la vida cristiana (vida sacramental,
escucha de la Palabra de Dios y oración, práctica de las virtudes teologales
y morales, sentido de Iglesia, compromiso en la misión, etc.) no siem-
pre son asimilados en las mismas fases de crecimiento. Lo importante
es la conciencia de que siempre se está en camino, aunque la trayec-
toria no sea siempre rectilínea y cada uno marcha a su paso.
A la luz del misterio de Nazaret se pueden señalar los principales
hitos del camino espiritual.

5.3.1 La eclosión de la vida5.3.1 La eclosión de la vida5.3.1 La eclosión de la vida5.3.1 La eclosión de la vida5.3.1 La eclosión de la vida
Entre el momento de la Anunciación en Nazaret, el nacimiento de Jesús
y los años que siguieron se da la eclosión de la vida. Puede representar
simbólicamente la época de los comienzos.
Los que comienzan, sobre la base de los sacramentos de la iniciación
cristiana, viven el gozo del primer encuentro y de la acogida del don.

5.3.2 El silencio de Nazaret5.3.2 El silencio de Nazaret5.3.2 El silencio de Nazaret5.3.2 El silencio de Nazaret5.3.2 El silencio de Nazaret
Los largos años de permanencia de la Sagrada Familia en Nazaret son
imagen de la continuidad y profundización, de la lenta maduración.
La maduración espiritual se efectúa por la intensificación de la rela-
ción personal con Jesucristo y la docilidad cada vez más fiel al Espíritu
Santo, que actúa dentro de la persona pero también a través de las
mediaciones. La adquisición de convicciones profundas, el enraizamiento
y la práctica de las virtudes de la vida cristiana requieren tiempos largos
y un esfuerzo constante.

5.3.3 El paso5.3.3 El paso5.3.3 El paso5.3.3 El paso5.3.3 El paso
Pero un día Nazaret se abre para dar lugar a la “otra familia de Jesús” y
a la Iglesia, es un momento de paso, de pascua, que ayuda a entender
todas las fases de crisis que comporta el crecimiento.
La transición de una etapa a otra se efectúa normalmente a través
de períodos de crisis más o menos acentuadas. A momentos de calma
suceden otros de desestabilización y de ruptura en los que se fragua una
nueva situación.
Un perfil espiritual del Hno. Gabriel más completo se encuentra en el
Summarium de la Positio que ha servido de base a la proclamación de la
heroicidad de sus virtudes, reconocidas oficialmente por la Iglesia.
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Algunas preguntas para la reflexión y para el
diálogo

1º ) La Espiritualidad Nazarena del Instituto de los Hermanos de la Sa-
grada Familia es un camino, entre otros, para vivir el Evangelio.
¿Cuáles son los motivos, las situaciones, las personas que os han
acercado a este camino?

2º ) La Espiritualidad SAFA brota de las mismas fuentes que toda vida
cristiana (la Palabra de Dios, los Sacramentos, la Oración y la vida
misma en todas sus relaciones y manifestaciones), pero poniendo el
acento sobre algunos de esos elementos, contribuyendo así a crear
su originalidad y un dinamismo propio. ¿Cuáles son los pasajes de la
Biblia, que más alimentan vuestra vida espiritual? ¿Qué momentos
de la vida de Jesús y de la experiencia del Hno. Gabriel os inspiran
más para construir la familia, la Fraternidad?

3º ) El punto focal de la Espiritualidad del Instituto, que es la familia de
Jesús, María y José en Nazaret, educa nuestra mirada para descu-
brir en el Dios único la familia constituida por las tres divinas perso-
nas y para vivir en la Iglesia, familia de creyentes. ¿Qué imagen de
Dios y de Iglesia subraya nuestra espiritualidad? ¿Cuáles son los ras-
gos típicos de una vida cristiana marcada por la espiritualidad SAFA?

4º ) El objetivo de toda espiritualidad cristiana es ayudarse a responder
comunitariamente a la llamada a la santidad recibida en el bautismo
y dirigida a todos. ¿Qué métodos y qué etapas de crecimiento, típi-
cos de nuestra espiritualidad, podéis proponer?

5.4 Hacia la plenitud5.4 Hacia la plenitud5.4 Hacia la plenitud5.4 Hacia la plenitud5.4 Hacia la plenitud

La madurez humana es el resultado de un proceso, nunca totalmente
acabado, en el que la persona dessarrolla sus potencialidades, integra
sus experiencia positivas y negativas, armoniza y unifica todas las di-
mensiones de la existencia, hasta sentirse en acuerdo consigo misma.
Un cristiano maduro es quien acoge plenamente el don de ser hijo de
Dios y se relaciona fraternamente con todos.

5.4.1 La paz5.4.1 La paz5.4.1 La paz5.4.1 La paz5.4.1 La paz
En la primera reproducción del cuadro oficial del Instituto figura al pie la
traducción latina del lema: IN ORATIONE, LABORE ET CHARITATE * PAX
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El carisma del Hno. Gabriel
Hno. Teodoro Berzal

Los diversos aspectos del carisma del Hno. Gabriel se manifestaron pro-
gresivamente a lo largo de su vida. De forma sintética podemos consi-
derar tres momentos en que aparecen los aspectos esenciales de su
carisma.

Belleydoux: Una misión en la Iglesia.Belleydoux: Una misión en la Iglesia.Belleydoux: Una misión en la Iglesia.Belleydoux: Una misión en la Iglesia.Belleydoux: Una misión en la Iglesia.

La experiencia del Hno. Gabriel con-
siste en la inserción progresiva en
su comunidad cristiana y humana
mediante la colaboración con el pá-
rroco y con el municipio en las acti-
vidades de educación, catequesis y
animación litúrgica.
Estas actividades, propias de un
“clerc”, lo sitúan en la Iglesia como
laico que asume responsablemente
y con mucha fuerza las funciones
derivadas de su bautismo y de su
confirmación. Pero muy pronto se
siente llamado a la vida religiosa.
Esta llamada lo lleva a buscar, y lue-
go a fundar, una congregación en la
que pueda vivir su experiencia laical
como religioso.

En su aspectoEn su aspectoEn su aspectoEn su aspectoEn su aspecto
eclesial:eclesial:eclesial:eclesial:eclesial:

La originalidad de su carisma se
manifiesta en la visión integradora
de unas actividades que tienen una
dimensión a la vez cristiano-eclesial
(liturgia, catequesis) y humano-so-
cial (educación en la escuela).

Belmont:Belmont:Belmont:Belmont:Belmont:
Una espiritualidad.Una espiritualidad.Una espiritualidad.Una espiritualidad.Una espiritualidad.

El Hno. Gabriel, en los primeros años
de Belmont, supera las dos tenta-
ciones (del “castillo” y de la “tra-
pa”) integrando en su identidad de
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religioso Hermano las dos dimensiones de administrador y de contempla-
tivo.
En Belmont el Hno. Gabriel consigue, después de varios intentos en
otros sitios, fundar una comunidad religiosa, germen del Instituto.
Allí pasa del patrocinio de San José al de la Sagrada Familia para el
Instituto naciente.
Desde las primeras Constituciones la Sagrada Familia de Nazaret se pre-
senta como referencia primera e inmediata de la espiritualidad, del es-
tilo de vida y de actividad de los Hermanos.
La referencia a la Trinidad divina, tanto de la Sagrada Familia como de
la comunidad, es primordial.
La vida y la historia misma del Instituto son interpretadas a la luz del
misterio de Nazaret.

En su aspecto espiritual:En su aspecto espiritual:En su aspecto espiritual:En su aspecto espiritual:En su aspecto espiritual:
La originalidad del carisma se manifiesta en la estrecha conexión entre
la comunidad, la Sagrada Familia y la Trinidad divina.

Belley: Un espíritu.Belley: Un espíritu.Belley: Un espíritu.Belley: Un espíritu.Belley: Un espíritu.

La actividad principal del Hno.
Gabriel consistió en la animación y
gobierno de su Instituto a través de
una extensa red de relaciones in-
ternas y externas a él.
Para construir la comunión el Hno.
Gabriel empleó todos los medios, a
su alcance. Los principales se pue-
den sintetizar así:

la construcción de la casa-madre,
en función del movimiento anual de
reunión de todos los Hermanos y de
su envío en misión a las comunida-

des. La casa-madre era también el lugar de la formación inicial (es-
piritual y pedagógica) y de retiro para los mayores.
la elaboración de la  regla de vida, con la oraganización del Instituto,
las normas para todos y las explicaciones sobre el sentido de la vida
del Hermano en todos sus aspectos.
la promoción del espíritu de familia, mediante las circulares, las car-
tas y otras comunicaciones, las visitas a los Hermanos y a las escue-
las, las reuniones y la puesta en común de los bienes.

En su aspecto existencial:En su aspecto existencial:En su aspecto existencial:En su aspecto existencial:En su aspecto existencial:
La originalidad del carisma se manifiesta en el desarrollo del “espíritu
de cuerpo y de familia”, que “nace de la caridad y, en consecuencia, de
Dios que es la caridad misma” y hace que “todos los miembros que
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componen una Congregación en la que, de verdad, exista este espíritu,
tienen un solo corazón y un alma sola”.

Algunos rasgos característicos

Ve la acción educativa situada en el conjunto de las actividades
de animación y de pastoral de una comunidad (humana-cristina).
« Los Hermanos de la Sagrada Familia se dedican a toda clase de
buenas obras, pero su finalidad específica es la de consagrarse a la
enseñanza primaria y a la educación cristiana de la juventud, tanto
en las ciudades como en las zonas rurales de Francia y Saboya. Ejer-
cen también las funciones de catequistas, cantores y sacristanes y
se encargan de la dirección de orfanatos, talleres y cárceles.”. (Nota
de 1847)

Elige para su Instituto un patrocinio, el de la Sagrada Familia,
que es un modelo de identificación educativa (el núcleo familiar
donde Jesús crecía).
« Si es cierto, queridos Hermanos, que "allí donde tengáis vuestro
tesoro, tendréis el corazón" (Mt 6,21), el corazón de un cristiano y
especialmente el de un religioso de la Sagrada Familia debería estar
a menudo, mejor dicho, siempre, bajo el humilde' techo de Nazaret,
en medio de esta augusta Familia que reúne en sí todas las virtudes
divinas y humanas». (Circular de 1847)

Se inspira para su pedagogía en el misterio de la encarnación.
« Para elevar al niño hasta uno mismo, hay que descender hasta don-
de él está ; es pues, importante que hombres tan dignos de estima
llevan su celo y entrega hasta consagrar su vida entera a la educa-
ción de la juventud, sepan siempre ponerse al alcance de sus
alumnos.(Gramática  Francesa, Introducción)

Ve la educación no sólo como transmisión de conocimientos, sino
como adquisición de valores que den sentido a la vida.
« Por sí sola la instrucción no basta para formar a un hombre honra-
do, a un ciudadano, a un verdadero cristiano. Hay que añadir a todo
ello la educación, es decir, hay que enseñarle a encauzar su concien-
cia y sus costumbres, y proporcionarles a la vez, luces y fuerzas, que
le ayuden poderosamente a cumplir sus deberes para con Dios, para
consigo mismo y para con sus semejantes.» (Circular de 1856)

Desarrolla un estilo de relaciones, en su institución y alrededor
de ella, caracterizado por el « espíritu de familia »
«El espíritu de cuerpo y de familia contribuye en gran manera, queri-
dos Hermanos, a la dicha, a la prosperidad y a la fuerza de una Con-
gregación religiosa y alivia la carga de aquél a quien Dios ha elegido
para superior. Nace de la caridad y, en consecuencia, de Dios que es
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la caridad misma. Todos los miembros que componen una Congrega-
ción en la que, de verdad, exista este espíritu, tienen un solo cora-
zón y un alma sola; » (Circular de 1864).

Da a su Instituto una gran flexibilidad administrativa y económi-
ca para que sea accesible a todos y para llegar a todos, incluso a
los más pobres, pero situándose siempre en el sistema educativo.
“Casos en los que los Hermanos se encargan de procurarse la ropa y
mobiliario personales. En las localidades con pocos recursos y en
aquéllas donde hay un solo Hermano, cuya estadía no es permanen-
te, la Sociedad de la Sagrada Familia, si así se desea, puede encar-
garse de: 1° proporcionar por sí misma a cada Hermano la ropa y
mobiliario que necesita, quedando ella como propietaria de los mis-
mos; 2° repararlos y renovarlos, cuando sea nece-
sario; 3°. los viajes anuales de ida y vuel-
ta de los Hermanos para hacer el
retiro, con tal de que el tra-
yecto no supere los 65 km.
(es decir 15 leguas). Todo ello
pagando por cada Hermano a
esta Sociedad la cantidad de
100 francos por año, ade-
más del salario estipulado»
(Nota de 1847 art. XVII).

Tiene como objetivo una
síntesis entre la fe, la
cultura y la vida. Su
ideal en la misión edu-
cativa es: « Formar
buenos ciudadanos para
la patria y santos para el cie-
lo ».
«Pensad también en la de la
juventud que os está confiada.
Recordad que es la parte del re-
baño de Cristo más querida al corazón
de ese buen Salvador. ¡Qué misión más
hermosa la de la educación! Y esa
misión es la vuestra, queridos Her-
manos, que por vocación estáis en-
cargados de formar buenos miem-
bros de las familias y de la socie-
dad y santos para el cielo» (Cir-
cular de 1852).

Belley, noviembre  2008
Hno. Teodoro Berzal
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Perspectivas del Consejo de
Dirección para el año 2009

1) Objetivos y Metas para el año lectivo

a) Objetivosa) Objetivosa) Objetivosa) Objetivosa) Objetivos
Consolidar:

el estilo de gestión a través de proyectos y estructuras organizativas
adecuadas y participativas.
el estilo metodológico del PCI.
la formación permanente, académica y carismática.

b) Metasb) Metasb) Metasb) Metasb) Metas
Actualizar el Proyecto de mejora del Diseño curricular-pastoral.
Elaborar el Proyecto de Dirección.
Elaborar el Proyecto de Convivencia SAFA Aguada tomando como base
el resultado de la encuesta realizada oportunamente.
Elaborar un Plan de formación permanente académico – pastoral. Este
año con motivo de los 120 años del Colegio, se profundizará en lo
carismático.
Acompañar a las familias a través de un mensaje explícito de fe, en
diferentes instancias de encuentros.
Elaborar un sistema de comunicación interna y externa oportuno,
claro y relevante.

2) Equipos de Mejora para el año 2009

Luego de evaluado lo realizado durante el año 2008, el Consejo de Direc-
ción del Colegio consideró oportuno crear los siguientes Equipos de Me-
jora:

2.1. Equipo de Mejora en el Diseño Curricular del2.1. Equipo de Mejora en el Diseño Curricular del2.1. Equipo de Mejora en el Diseño Curricular del2.1. Equipo de Mejora en el Diseño Curricular del2.1. Equipo de Mejora en el Diseño Curricular del
ColegioColegioColegioColegioColegio

Objetivos:Objetivos:Objetivos:Objetivos:Objetivos:
a) Analizar el Diseño Curricular actual del Colegio en cada uno de sus

sectores y niveles.
b) Realizar un proyecto para mejorar y optimizar el Diseño Curricular

ofrecido por el Colegio.
c) Estudiar los diferentes estándares del ámbito Curriculum, que se con-

sideran en el  Proyecto de Calidad Integrado (PCI).
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2.2. Equipo de Comunicación2.2. Equipo de Comunicación2.2. Equipo de Comunicación2.2. Equipo de Comunicación2.2. Equipo de Comunicación

Objetivos:Objetivos:Objetivos:Objetivos:Objetivos:
a) Identificar las necesidades de comunicación existentes en el Colegio

y las vías adecuadas para mejorarlas.
b) Identificar y fortalecer las experiencias que favorecen la comunica-

ción.
c) Identificar los “nudos institucionales” que dificultan el flujo de in-

formación entre distintos niveles y sectores.
d) Elaborar un sistema de comunicación interna y externa oportuno,

claro y relevante.

2.3. Equipo de F2.3. Equipo de F2.3. Equipo de F2.3. Equipo de F2.3. Equipo de Fororororormación Pmación Pmación Pmación Pmación Pererererermanentemanentemanentemanentemanente

Objetivos:Objetivos:Objetivos:Objetivos:Objetivos:
a) Diseñar un proyecto de Formación Continua para el próximo trienio

que abarque tanto la dimensión académica como la dimensión
carismática.

b) Poner en práctica el proyecto denominado “Jornadas de Formación
Permanente: profundizando en nuestro carisma y reflexionando so-
bre planificación, evaluación y acompañamiento”, que fue dado a
conocer en las jornadas de febrero y se realizará con motivo de los
120 años de la presencia de los Hermanos de la Sagrada Familia en el
Uruguay.

c) Implementar una jornada de encuentro de carácter pedagógico don-
de los educadores puedan compartir con sus colegas: proyectos de
innovación, propuestas de actividades interdisciplinarias, saberes
adquiridos recientemente, trabajos de investigación educativa o pu-
blicaciones que hayan realizado en el último año.

2.4.  Equipo de F2.4.  Equipo de F2.4.  Equipo de F2.4.  Equipo de F2.4.  Equipo de Familia y Entoramilia y Entoramilia y Entoramilia y Entoramilia y Entornonononono

Objetivos:Objetivos:Objetivos:Objetivos:Objetivos:
a) Diseñar un proyecto de acompañamiento a las familias con  activida-

des que incluyan  la participación de especialistas  en temáticas de
interés en lo educativo, en lo pastoral, etc.

b) Analizar los resultados de la encuesta de satisfacción realizada en
2008 en relación al tema,  para mejorar y seguir trabajando juntos.

c) Definir otras instancias de participación familiar, delimitadas y
pautadas desde la  institución.

d) Proponer otros mecanismos de vínculos con las familias además de
los ya existentes.

e) Realizar un relevamiento y registro de los vínculos de interacción que
el colegio mantiene con el entorno (recursos que colegio brinda al
entorno y viceversa).

f) Realizar otras propuestas de interacción que enriquezcan  el vínculo
colegio-entorno.



2222222222 Jornadas de Formación Permanente 2009

CuaderCuaderCuaderCuaderCuadernosnosnosnosnos
SSSSSAFAFAFAFAFAAAAA

2.5. Equipo de Organización de la S2.5. Equipo de Organización de la S2.5. Equipo de Organización de la S2.5. Equipo de Organización de la S2.5. Equipo de Organización de la SAFAFAFAFAFADADADADADAAAAA

Objetivos:Objetivos:Objetivos:Objetivos:Objetivos:
a)   Planificar las actividades a llevar a cabo en la  Safada  2009.
b) Organizar mecanismos de difusión del evento.
c) Implementar y acompañar la Safada 2009.

2.6. Equipo: Proyecto de Dirección del Colegio.2.6. Equipo: Proyecto de Dirección del Colegio.2.6. Equipo: Proyecto de Dirección del Colegio.2.6. Equipo: Proyecto de Dirección del Colegio.2.6. Equipo: Proyecto de Dirección del Colegio.

Objetivos:Objetivos:Objetivos:Objetivos:Objetivos:
a) Realizar una autoevaluación del Equipo de Dirección.
b) Actualizar  el organigrama del Colegio
c) Diseñar un Proyecto de Dirección con definiciones explícitas de lo

que se espera del Equipo de Hermanos y del Equipo de Laicos.
d) Consolidar espacios de liderazgo, de participación y de consulta.
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¿Por qué el Modelo PCI?

Integrador

Integra todos los espacios institucionales:

pedagógico-curricular-pastoral

administrativo y de servicios,

vincular...

Coherente

Se aplica desde nuestra MISIÓN, VISIÓN Y concepto de CALIDAD defi-
nidos por la propia comunidad educativa.

Nos permite trabajar en proyectos y equipos con una metodología
común

Exigente

Implica registrar y sistematizar las actividades que se  realizan en
cada ámbito.

Requiere evidencias de lo actuado.

Evaluable

por todos los actores de la institución. comenzó con una
autoevaluación.

El PCI nos permite  retomar procedimientos y herramientas en las que el
Colegio posee amplia experiencia, por ejemplo el P.A.M
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Oración de los viajeros
“Dios, al partir para el destino
y la misión asignados por la santa obediencia,
nos postramos a tus pies,
suplicándote quieras cuidar de nosotros
durante nuestro viaje.
Sé, tú mismo, nuestro consuelo en las fatigas
Nuestro refrigerio en el calor
Y nuestro refugio en todas nuestras necesidades.
Señor Jesús,
Tú, a quien los vientos y el mar obedecen,
Tú que has sostenido sobre las aguas
Al bienaventurado San Pablo
De un naufragio seguro,
Danos un mar tranquilo y condiciones favorables
Hasta aquellos lugares donde deseamos ir
Para darte a conocer, amar y servir
A las almas rescatadas al precio de tu sangre.

¡Oh, María!, estrella del mar,
imploramos tu maternal protección.
Toma en cuenta el motivo que nos lleva
A esos países lejanos y,
Por  tu divino Hijo,
Acompáñanos con tu mirada maternal y
Y aparta de nosotros todo peligro de alma y cuerpo.

¡Oh! Nuestro buen Padre José,
que para proteger al Salvador del mundo
de Herodes
lo llevaste a Egipto en medio de mil fatigas
pero con cariñosos cuidados,
hecha una mirada sobre tus hijos
de la Sagrada Familia
y dígnate ayudarnos con tu poderosa protección
en los peligros y en las fatigas de su largo viaje.

Santos ángeles, encargados por la bondad divina
De velar sobre nosotros,
Nos confiamos a vuestros caritativos cuidados
Y os rogamos nos hagáis llegar sin pecado
Y sin accidentes al término de nuestro viaje”.

(Oración rezada por el Hno. José Silvano
al terminar la Misa de despedida de los Hnos. misioneros

antes de partir para América el 18 de febrero de 1889)


